Ez az dsszeéllitas a hatalyos jogszabalyokbol (térvény, és miniszteri
rendeletek) az 6voda- és iskolapszicholégusokra vonatkozd részeket
tartalmazza.

Osszeallitotta N. Kollar Katalin
2014. szeptember 30.

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
Mddositva 2012. aug. 24. 2013. marc. 28. junius 20. és 2013. aug. 27. 2013. december 23.

KULCSSZAVAK: szakszolgalat feladatai, SNI ellatas, alkalmazas kdzalkalmazotti
jogviszony, 6vodapszicholdgus 500 gyerekre és ennek finanszirozasa, sziil6 joga és
kotelezettsége a szakellatas igénybevételére, munkaidé szabalyozas, besorolas és bér,
targyi felszerelések

16. A pedagdgiai szakszolgalatok

18. 8 (1) A szilé és a pedagogus nevel6 munkajat, valamint a nevelési-oktatasi
intézmény feladatainak ellatasat pedagogiai szakszolgalat segiti.

(2) Pedagobgiai szakszolgalat

a) a gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas,

b) a fejlesztd nevelés,

c)*! szakértéi bizottsagi tevékenység,

d) a nevelési tanacsadas,

e) a logopediai ellatas,

f) a tovabbtanulési, palyavalasztasi tanacsadas,

g) a konduktiv pedagogiai ellatas,

h) a gyégytestnevelés,

i) az iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholdgiai ellatas,

j) a kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozasa.

(3) A pedagogiai szakszolgalatok feladatainak, miikodési feltételeinek, feladatai
ellatasanak részletes szabdlyait az oktatdsért felelos miniszter rendeletben allapitja meg.

28. Sajatos nevelési igényii és beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
gyermekek, tanulok nevelése, oktatasa

47. 8(1) A sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanulonak joga, hogy kiilonleges
banasmod keretében allapotanak megfelelé pedagogiai, gyogypedagdgiai, konduktiv
pedagbgiai  ellatdsban  részesiiljon attél kezdddden, hogy igényjogosultsagat
megallapitottak. A kiilonleges bandsmdodnak megfeleld ellatdst a szakértdi bizottsag
szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.
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(2) A sziil6 valasztja ki a sajatos nevelési igényli tanuld szdmara megfeleld ellatast
nyujtd nevelési-oktatasi intézményt az illetékes szakértéi bizottsag szakértéi véleménye
alapjan, a sziilo és a gyermek igényeinek és lehetéségeinek figyelembevételével.

(3) A sajatos nevelési igényt gyermek 6vodai nevelése, tanuld iskolai nevelés-oktatasa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gydgypedagogiai nevelési-oktatasi
intézményben, konduktiv pedagogiai intézmenyben, évodai csoportban, iskolai osztalyban,
vagy a tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egyitt, azonos Ovodai
csoportban, iskolai osztalyban (a tovabbiakban a sajatos nevelési igényti gyermekek,
tanuldk - kilon vagy kozos,vagy részben kozds - nevelésében és oktatasaban részt vevo
Ovoda és iskola, kollégium egyiitt: gyogypedagogiai nevelésben, oktatasban részt vevo
nevelési-oktatasi intézmény) torténhet.

(4) A sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld neveléséhez és oktatasahoz az alabbi
feltételek szukségesek:

a)a gyermek, tanuld kilon nevelésehez és oktatasahoz a sajatos nevelési igény
tipusanak és sulyossaganak megfeleld gyogypedagogus, konduktor foglalkoztatdsa, a
neveléshez és oktatashoz szikséges specialis tanterv, tankényv és egyeb segédlet,

b) egyéni el6rehaladast képzéshez, integralt Ovodai neveléshez, iskolai nevelés-
oktatashoz, fejlesztd neveléshez, fejlesztd nevelés-oktatashoz, az illetékes szakértdi
bizottsdg 4altal meghatarozottak szerinti foglalkozdshoz szakirdnyu végzettségi
gyogypedagogus, a foglalkozasokhoz specialis tanterv, tankdnyv, valamint specialis
gyogyaszati és technikai eszk6zok,

C) a fejlesztési teriiletek szakértdi bizottsag altal torténd meghatarozasa.

(5) A gyermek kiilon 6vodai nevelését végzo dvodai csoportot, a tanulok kiilon iskolai
nevelését, oktatasat végzd iskolai osztalyt a sajatos nevelési igény tipusanak megfelelden
kell 1étrehozni. A gyogypedagdgiai nevelésben, oktatasban részt vevé nevelési-oktatasi
intézményben a gyermek, tanuld egészséglgyi es pedagdgiai céli habilitacios és
rehabilitacios ellatasban is részesul.

(6)@ A gyermek, tanuld érdekében a jarasi hivatal kotelezheti a sziildt, hogy
gyermekével jelenjen meg szakértdi vizsgalaton, tovabba a szakértéi vélemény alapjan
gyermekét a megfelelé nevelési-oktatasi intézménybe irassa be. A jarési hivatal dontése
elleni fellebbezést a korméanyhivatal biralja el. Ha a sziil6 a jarasi hivatal felhivésa ellenére
kotelezettségének ismételten nem tesz eleget, a jarasi hivatal a gyermek lakohelye, ennek
hidnyaban tartzkodasi helye szerint illetékes gyermekjoléti szolgalatot eértesiti. A
szakértoi bizottsag nem jeldlhet ki olyan intézményt, amely helyhidny miatt nem tudna
felvenni a gyermeket, tanulot. A szakértdi vizsgalaton vald részvétel érdekeében szilkséges
utazas koltségeit a tarsadalombiztositas a sziilének megtériti.

(7) Az enyhe értelmi fogyatékos, beszédfogyatékos vagy pszichés fejlédési zavarral
kiizdé sajatos nevelési igényll tanuldt két gyermekként, a mozgasszervi, érzékszervi,
kdzépsllyos értelmi fogyatékos, autizmus spektrum zavarral kiizd6 vagy halmozottan
fogyatékos gyermeket, tanulét harom gyermekként kell figyelembe venni az Ovodai
csoport, iskolai osztaly, kollégiumi csoport létszamanak szamitasanal, ha nevelés-
oktatasuk a tobbi gyermekkel, tanuldval egytt torténik.

(8) Ha a gyermek, a tanulé beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizd,
fejleszté foglalkoztatasra jogosult. A fejleszto foglalkoztatas a nevelési tanacsadas, az
ovodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas, a kollégiumi nevelés és oktatas keretében
valosithatd meg.

(9) A gyogypedagogiai nevelésben, oktatasban részt vevO nevelési-oktatasi
intézményben

a)a fogyatékossag tipusanak megfeleld szakiranyon szerzett gyogypedagogusi,
gyoégypedagogiai tanari, konduktori, konduktor-6vodapedagdgusi, konduktor-tanitdi,
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terapeuta szakképzettség kell, ha az Ovodai foglalkozéas, vagy a tanorai foglalkozas
elsddleges célja

aa) a sajatos nevelési igénybdl eredd hatrany csokkentése,

ab) az egeszséglgyi és pedagogiai celu habilitacio, rehabilitacio,

ac) az értelmi fogyatékossaggal ¢é16 tanulod iskolai nevelés-oktatasa a kilon e célra
létrehozott gydgypedagogiai nevelési-oktatasi intézményben, dvodai csoportban, iskolai
osztalyban torténik,

b) az a) pontban meghatarozott vagy az altalanos szabalyok szerinti végzettség és
szakképzettség kell,

ba) ha az 6vodai foglalkozas, a tandrai foglalkozas elsédlegesen nem a sajatos nevelési
igénybdl eredd hatrany csokkentését, a tanuld egészségiigyi és pedagogiai célu
habilitaciojat, rehabilitaciojat szolgalja,

bb) az egyéb foglalkozashoz, a kollégiumi foglalkozashoz,

c)az enyhe értelmi fogyatékos tanulok idegen nyelv oktatasat ellathatja
gyogypedagogus végzettséggel és szakképzettséggel, tovabba , . komplex™ tipusu felséfoku
allamilag elismert nyelvvizsga bizonyitvannyal vagy azzal egyenértékii okirattal
rendelkezd pedagdgus is.

(10)*%” A sajatos nevelési igényii gyermek, tanulé neveléséhez, oktatasahoz sziikséges
specialis szakképzettséggel rendelkezd szakember utazod gydgypedagdgusi haldzat Gtjan is
biztosithatd. Az utazd gyogypedagdgusi haldézat megszervezése €s miikodtetése az allami
intézményfenntartd kdzpont feladata.

(11) A tehetséggondozas kereteit a Nemzeti Tehetség Program jeldli ki, amelyet a
Nemzeti Tehetség Alap tdmogat. A Nemzeti Tehetség Program es Alap az oktatasert
felel6s miniszter irdnyitasa alatt, jogszabalyban foglaltak szerint miikkodik. A Nemzeti
Tehetség Program elérendd célokat jelolhet Ki a koznevelési intézmények szamaéra, és
tartalmazza a feladatok finanszirozasanak modjat is.

34. Pedagogusok és alkalmazottak

61. § (1)**’ Nevelé-oktatd6 munka - 6vodai nevelés, iskolai nevelés és oktatés,
kollégiumi nevelés-oktatas, pedagogiai szakszolgalat keretében gyermekekkel, tanulokkal
valé pedagogiai célu kozvetlen foglalkozds - pedagdgus-munkakdrben, az draad6
kivételével, kozalkalmazotti jogviszonyban vagy munkaviszonyban lathaté el.
Pedag6gus-munkakor ellatasara - az 6raadd kivételével - polgéri jogi jogviszony nem
létesithetd. Az allami intézményfenntarté kozpont altal fenntartott koznevelési
intéezmenyben  koznevelési  alapfeladat-elldtasra  létesitett ~ munkakdrben
foglalkoztatottak kozalkalmazotti jogviszonyban allnak.

(2) A pedagobgiai szakszolgélatok feladatait és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat
szakiranyu felséfoku végzettségii szakember latja el.

(3)}3 A nevels- és oktatdmunkét, a pedagodgiai szakszolgéalatokat és a pedagdgiai-
szakmai szolgaltatasok ellatasat szakképzett szakemberek segitik. A nevelési-oktatasi
intézményekben alkalmazott vezetdk, a foglalkoztatott pedagdgusok, valamint a neveld- és
oktatomunkat kozvetlentil segitd alkalmazottak korét és kotelezd, finanszirozott 1étszamat
a Kormany rendeletben hatdrozza meg. Az Ovodékban alkalmazott vezetdk kotelezd
létszamat az 1. melléklet, az Ovoddkban foglalkoztatott nevelé munkat segiték
finanszirozott létszamat a 2. melléklet hatdrozza meg. Az ovodapszicholégus kotelezd
létszamat az 6voda gyermeklétszama alapjan kell meghatarozni oly médon, hogy 500
gyermekenként egy, a teljes munkaidé otven szazalékdban foglalkoztatott
ovodapszicholbdgust kell alkalmazni.
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Munkaidé
62. §......

(11a)**® Az 6voda-, iskolapszicholdgus neveléssel-oktatassal lekdtott munkaideje - teljes
munkaidében torténd foglalkoztatds esetében - heti huszonkettd ora. Az 6voda-,
iskolapszicholégus a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidoben végzi a gyermekek,
tanulok egyéni vagy csoportos szlirésével, vizsgalataval, konzultacidval, tanacsadassal (a
tovabbiakban: kozvetlen pszicholdgiai foglalkozas) kapcsolatos, tovabba a gyermekekkel,
tanulokkal, pedagdgusokkal és sziilokkel vald hatékony egyiittmikodés kialakitasat célzo
feladatokat. Az d&voda-, iskolapszichologus tovébbi heti tiz o6rdban a kozvetlen
pszichologiai foglalkozasok szervezésével, elokészitésével kapcsolatos feladatokat latja el,
részt vesz a pedagogiai szakszolgélat dvoda-, iskolapszicholdégus koordinatora altal
szervezett szakmai feladatokban, szlikség esetén elokésziti a gyermek, tanulo szakellatasba
torténd iranyitasat, a munkaidé fennmarado részében pedig a munkakoréhez sziikséges
informéacidk feldolgozasaval, az 6vodai, iskolai dokumentacid elkészitésével kapcsolatos
feladatokat, tovabba a szakmai fejlodéséhez sziikséges tevékenységeket végez. A
kozvetlen pszicholdgiai foglalkozds heti eldirt idOkerete indokolt esetben a nevelési,
tanitasi év alatt az egyes hetek kozott atcsoportosithatd. Részmunkaidds foglalkoztatas
esetén a koordinatorral valé kapcsolattartason kiviil a munkavégzés valamennyi idOkerete
aranyosan csokken.

42. A sziil6 kotelességei és jogai

72. 8 (1) A sziil6 kotelessége, hogy.......

(4) A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat
intézményét. A szil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason,
tovabba biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi, 6vodapszichologusi vizsgalaton és a
fejleszté foglalkozasokon valdo részvételét, ha a tanuloval foglalkozdé pedagdgusok
kezdeményezésére a nevelbtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdéseében foglalt
kotelezettségének a sziild6 nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziilot
kotelezettségenek betartasara.

50. A kodznevelési rendszer finanszirozasa

88. 8 (1)230 A koznevelés rendszerének mitkodéséhez sziikséges fedezetet az allami
koltségvetés és a fenntartd, a miikodtetd hozzajarulasa biztositja, amelyet az ellatottak
téritési dijai, a tanuld altal igénybe vett szolgaltatas dija, az e torvény szabéalyai szerint
tandij szedésere jogosult intézmeny esetében a tandij és a kdznevelési intézmény mas sajat
bevétele egészithet ki. A fenntarto, a muikddtetd biztositja az altala engedélyezett
tobbletszolgaltatasok, tobbletlétszamok fedezetet.

(2)231 A koznevelés alapfeladatainak ellatasat szolgaldo koltségvetési eldiranyzat
Osszegét az éves koltségvetesi torvenyben kell meghatarozni. A kdznevelés egyéb
feladatainak ellatdsdhoz a kdzponti koltségvetés tdmogatast biztosithat. A telepllési
onkormanyzat szamara az altala fenntartott ovoda rekonstrukcios és fejlesztési fedezeséhez
az allam palyazati Uton tamogatast nyujthat.

(3) A kozponti koltsegvetés a nem allami szerv altal fenntartott intézmény kdznevelési
feladatainak ellatasahoz koltségvetési hozzajarulast biztosit, amelynek feltétele, hogy az
intézmény a miikkodési engedélyben foglaltaknak megfelelden végzi tevékenységét.
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(4) A koltségvetési hozzajarulds 6sszege fedezi a nevelési-oktatasi intézmény és a
pedagogiai szakszolgalat ellatisdhoz sziikséges pedagogusok és a nevel6-oktatd munkat
kozvetleniil segitd alkalmazottak illetményét, munkabérét és ezek jarulékait. A pedagdgiai
szakszolgalat keretében biztositott ellatas idokereteit kiilon jogszabaly allapitja meg. Nem
allami  fenntartdsi  szakképzOd iskola esetében a  koltségvetési hozzdjarulas
igénybevételének feltétele, hogy a fenntartd szakképzési megallapodast kdsson a
korményhivatallal.

54. Atmeneti és vegyes rendelkezések

96. § ... (19)*2 A pedagdgus-munkakérben, valamint pedagogiai szakértd, pedagogiai
eldadé munkakdrben foglalkoztatottak elsd mindsitésére vagy mindsitd vizsgajara 2013.
szeptember 1. és 2018. junius 30. kozott kerdl sor.

(20)*22 A nevelési-oktatasi intézményben és a pedaggiai szakszolgalati intézményben
pedagdgus-munkakdrben foglalkoztatott, tovabba a 65. § (9) bekezdésében meghatarozott
alkalmazott, aki 2013. szeptember 1-jén mar legalabb 2 éves szakmai gyakorlattal
rendelkezik, elsé mindsitéséig a Pedagogus 1. fokozatba és a kdzalkalmazottak jogallasarol
sz6l6 torvény alapjan kozalkalmazotti jogviszonyban toltott iddnek mindsiild, tovabba a
fizetési fokozat megallapitdsdnal beszdmitand6 id6 szerinti kategéridba, aki két évnél
kevesebb szakmai gyakorlattal rendelkezik, Gyakornok fokozatba keril besorolasra. A
munka torvénykonyve hatalya ala tartoz6 munkavallalok esetén a Pedagogus I. fokozatba
torténd besorolasndl a munkaviszonyban toltott idot kell alapul venni a kozalkalmazottak
jogallasarol sz6l6 térvényben meghatarozottak alapjan.

(20a)** 2013. szeptember 1. és 2014. augusztus 31. kdzott az illetményalap a teljes
munkaidére megallapitott kotelez6 legkisebb alapbér (minimalbér) havi 6sszegének

a) 118,5 szazaléka kozépfokl végzettség esetén,

b) 157,8 szazaléka alapfokozat esetén,

c) 172,9 szazaléka mesterfokozat esetén.

(21> Nem vonatkozik a mindsitési kotelezettség arra a pedagbgus-munkakorben,
valamint pedagégiai szakértd, pedagdgiai eléadd munkakdrben foglalkoztatottra, aki a
2013. szeptember 1-jétél szamitott tizedik tanév végéig eléri a ra vonatkozd Oregségi
nyugdijkorhatart.

3. melléklet a 2011. evi CXC. tbrvényhez

A nevelési-oktatasi intézményekben pedagdgus-munkakorben alkalmazottak végzettségi és
szakképzettségi kovetelményei

A nevel6-oktatdé munka

pedagogiai
szakaszai/Nevelési- Pedagdgus-munkakér Az alkalmazashoz szilkséges szakképzettség
1 oktatési
intézmények
15 6vodapszichologus/ pszichologus és 6vodapedagdgus vagy

iskolapszicholdgus gyogypedagogus vagy tanito vagy tanar,
pszichologus tanacsadas és iskolapszicholdgia
szakiranyon,

pedagdgiai szakpszichologus
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Ovoda- és iskola szakpszichologus
tanacsadé szakpszicholégus*

*hatélyos 2014. jan. 1-#61 2013.évi CCXLV.torvény Egyes torvényeknek a gyermekek védelme érdekében
tortén6é modositasara Magyar Kozlény 218. sz.2013. dec. 23.

20/2012. (VI111. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmenyek
miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
hatalyos 2012.09.01-tdl

KULCSSZAVAK: egészsegfejleszési terv véleményezése, dvoda-és iskolapszichologusok
feladatkore, targyi feltételek

41. A nevelési-oktatasi intézmény feladatai a gyermek, a tanulé egészségfejlesztésével
osszefiiggésben

128. § (1) A teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltoltott
idoben minden gyermek részesuljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat
hatékonyan fejleszté, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszerlien miikddd
egészségfejlesztd tevékenységekben.

(8) A nevelési-oktatasi intézmény vezetbje az egészségfejlesztési és prevenciés programok
kivalasztasanal beszerzi

a) az intézményben dolgozd iskolapszichologus,

b) az iskola-egészséguigyi szolgalat, tovabba

¢) amennyiben m(ikddik, a helyi vagy megyei Kabitdszerigyi Egyeztetd Forum véleményét.

44. Az dvoda- és iskolapszicholdgiai feladatok a nevelési-oktatasi intézményben

132. § (1) A nevelési-oktatdsi intézményben alkalmazott &vodapszicholégus,
iskolapszichologus ellatja az e §8-ban meghatarozott feladatokat, amelyek elsddleges célja a
gyermek, a tanuld személyiségfejlesztése, lelki egészségvédelme, tovabba a nevel6-oktatd
munka hatékonysaganak segitése.

(2) A nevelési-oktatasi intézményben dolgoz6 6vodapszichologus, iskolapszichologus
kozvetlen segitséget nyujt a pedagdgusoknak a nevel6-oktatd munkahoz.

(3) Az Ovodapszichologus, az iskolapszichologus a nevelési-oktatasi intézményben a
gyermekekkel, a tanuldkkal kozvetlenul, egyéni vagy csoportos foglalkozasok keretében
kozremiikodik a gyermekek beilleszkedését, tarsas kapcsolatait javito és iskolai teljesitményet
noveld intézkedésekben, kezeli a tanuldknak a nevelési-oktatdsi intézménnyel Osszefliggd
személykozi kapcsolati kommunikacios ¢€s esetlegesen fellépd teljesitményszorongasos
tlneteit, tovabba




a) megszervezi azokat a pszichologiai jellegli sziirGvizsgalatokat, amelyek a
képességvizsgalatok, szociometriai vizsgalatok, tanulasi szokasok, tanulasi motivacio
vizsgalatdnak korébe tartoznak, vagy a beilleszkedési, magatartasi, tanuldsi nehézségek
megelézése érdekében szilkségesek,

b) megszervezi a mentalhigiénés preventiv feladatokat a nevelési-oktatasi intézményben az
egyen, a tanuldcsoport, és az intézményi szervezet szintjén,

C) megszervezi a nevelési-oktatasi intézményben az egészségfejlesztéssel, a nevel6-oktatd
munka, a szexualis nevelés segitésevel, a nevelési-oktatasi intézmenyben észlelt személykozi
konfliktusok ¢és az erdszakjelenségek megoldasaval kapcsolatos pszichologiai témaju
feladatokat,

d) megszervezi a krizistanacsadast a kovetkezd varatlan sulyos élethelyzetekben:
kortarshalaleset, sulyos iskolai kudarcélmény, varatlan csaladi krizishelyzet, tovabba terapias
vagy mas kezelés sziikségessége esetén tovabbiranyit a pedagdgiai szakszolgéalathoz vagy méas
szakellatast biztosito intézményhez, valamint

e) a kiemelten tehetséges gyermek, tanuld tehetséggondozasaban a pedagdgusokkal és a
pedagbgiai szakszolgdlat szakemberével kozosen kidolgozza az egylittmiikddés és az ellatas
kereteit.

(4) A (3) bekezdés a) pontjaban meghatarozott sziirGvizsgalatok kiemelt célcsoportja a
nevelési-oktatasi intézmennyel jogviszonyban all6 gyermekek, tanuldk azon csoportja, akik az
Nkt. 5. § (1) bekezdésében meghatarozott és életkoruknak megfeleld pedagogiai szakaszt
megkezdték, igy

a) 6voda esetén elsdsorban az 6todik életéviiket betoltott gyermekek,

b) iskola esetén az els6, az 6todik, a kilencedik évfolyamos tanulok.

(5) Az Gvodapszicholdgus, az iskolapszicholdgus a (3) bekezdés b), c), e) pontjaban foglalt
feladatok megszervezése soran sziiréseket, vizsgalatokat, tréningeket, egyéni €s csoportos
tanacsadast szervezhet a gyermek, a tanulo, a pedagdgus, tovabba a sziil6 megkeresésével,
valamint az érintett gyermek, tanuld személyiségének fejlesztésével Osszhangban a sziild
szamara is.

(6) Az iskolapszicholdgus sziikség esetén az iskolaban palyavélasztasi és palyaorientacios
tanacsadast szervez, amelynek soran

a) egylittmikodik a pedagogusokkal és a kijelolt pedagodgiai szakszolgalat palyavalasztasi
szakemberével,

b) a helyi lehetoségek fliggvényében palyaorientacios foglalkozasokat tart az 6todik
évfolyamtol kezd6dGen az dnismereti, képességstruktura-feltarasi, palyaismereti témakaorben.

(7) Az 6vodapszichologus, az iskolapszicholdgus

a) segiti a pszichologiai ismereteknek a nevelési-oktatasi intézményen bellli elsajatitasat,

b) kapcsolatot tart a kornyezetében mikodé oOvodaban, iskolaban  dolgozo
6vodapszicholdgussal, iskolapszicholdgussal,

C) egyiittmikodik a kijelolt pedagogiai szakszolgalatban dolgozd d6vodapszichologussal,
iskolapszichologussal a nevelési-oktatasi intézményben a pszicholdgiai tevékenységgel
érintett gyermekek, tanuldk pedagdgiai szakszolgalati vagy egyéb egészségiigyi szakellatasra
torténo utalasa vonatkozasaban,

d) az 6vodai, iskolapszichologusi munka szakmai mindségbiztositasa érdekében kapcsolatot
tart az oktatasért felelés miniszter jogszabalyban kijel6lt, az Orsz&gos Iskolapszicholdgiai
Modszertani Bazis feladatait ellato intézménnyel,

e) egyiittmikdodik a pedagogiai szakszolgalattal az érintett gyermek, tanuldé pedagogiai
szakszolgalati ellatas keretében torténd gondozasaban,

(8) Az alapfoki mivészeti iskolaban az (1)-(7) bekezdés rendelkezéseit nem Kkell
alkalmazni.



1.0VODA
I. HELYISEGEK

6. | dvodapszicholdgusi ha az 6vodapszicholdgus alkalmazésa kételez6 Gydgypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai
helyiség ovodankeént (székhelyen és telephelyen) 1 ovodaban helyben alakitando ki.

Il. HELYISEGEK BUTORZATA ES EGYEB BERENDEZESI TARGYAI

Az e pont alatt felsorolt eszk6zbk, felszerelések helyettesithetbk az adott eszkéz, felszerelés funkcidjat
kivalto, korszer(i eszkdzzel, felszereléssel

26. 4. dvodapszichologusi szoba Gyermeklétszam szerint
27. Asztal 1
28. Szék 4
29. Szbnyeg 1
30. Konyvek, iratok tarolasara is alkalmas polc 1
2.ISKOLA

I. HELYISEGEK

8. | iskolapszichologusi szoba | ha az iskolapszicholdgus alkalmazasa kételezd, iskolanként (székhelyen és telephelyen) 1 | |

Il. HELYISEGEK BUTORZATA ES EGYEB BERENDEZESI TARGYAI

62. 5. Iskolapszichologusi szoba

63. Asztal 1
64. Szék 4
65. Zarhato irattarold szekrény 1
66. Szamitogép perifériakkal 1
67. ruhatarold (fogas) 1
68. Szeméttarold 1
69. Telefonkésziilék 1
70. Szbnyeg 1

229/2012. (VII11. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrol szolo torvény
végrehajtasarol

koznevelés informacids rendszerének létrehozasat és mukodtetését



2012. évi CLXXXVIII. torvény a kdznevelési feladatot ellatd egyes
onkormanyzati fenntartasu intézmeények allami fenntartasba
vételérol

KULCSSZAVAK: alkalmazas és az alkalmazési feltételeknek meg nem felelés
7.8(1) A 4. 8 (1) bekezdeése szerinti beolvadés eés kozfeladat-ellatas atadas — az e térvényben
foglalt kivétellel — nem érinti az intézmény foglalkoztataséban allok kézalkalmazotti
jogviszonyat, valamint magasabb vezetsi, vezetsi megbizasat.

(2) A Kdzpont foglalkoztatotti &llomanyaba kerllnek

a) az intézményben, valamint a 2. § (1) bekezdése szerinti esetben a 2013. januar 1-jétsl
allami koznevelési alapfeladatnak mingsils  feladat ellatasara létesitett pedagdgus -
munkakorben, pedagdgiai szakérts, pedagdgiai el¢add munkakorben, valamint a
kozoktatasrol szol6 1993 évi LXXIX . térvény 1 . szamu mellékletében, tovabba az Nkt .
2013 . szeptember 1-jétsl hatalyos 2. mellékletében felsorolt nevel - és oktatomunkéat
kozvetlenul segité  munkakorben, tovdbba az alapfeladat ellatdsara létesitett
munkakdrben foglalkoztatott kozalkalmazottak,

b) az intézményben, valamint a 2. § (1) bekezdése szerinti esetben a 2013 januar 1-jétsl
allami koznevelési alapfeladatnak minssils  feladat ellatasahoz sziikséges muikodtetési
feladatok végzesere foglalkoztatott technikai dolgozok, ha telepdilési dnkormanyzat 2013.
januér 1-j étsl az intézményt nem mdakodteti.

(3) A Kozpont foglalkoztatotti allomanyaba keril &, nevelési-oktatasi intézményben
pedagogus-munkakorben,  valamint nevel &- és  oktatomunkat  kozvetlenil
segitémunkakdrben foglalkoztatott kdzalkalmazott munkavégzési helye a 2012/2013.
tanitasi év végéig nem valtoztathatd.

(4) Ha a (2) bekezdés a) pontjaban meghatéarozott alkalmazott nem felel meg az Nkt.-ban és
a kozalkalmazottakrdl szold 1992. évi XXXIII. torvény kozoktatasi intézményekben
torténd végrehajtasardl rendelkezé 138/1992. (X. 8.) Korm. rendeletben meghatarozott
képesitési feltételeknek, de a kozalkalmazott a képesitési feltételek megszerzése
érdekében megkezdte szakiranya tanulmanyait, illetve annak megkezdését legkésébb a
2013/2014-es tanévtdl vallalja, a képesités megszerzéséhez sziikséges ido leteltét kovetd
tanév megkezdéséig hatarozott idejii kinevezéssel foglalkoztathatd tovabb. Mentesul a
képesites megszerzésének kotelezettsége alél az a kozalkalmazott, akinek a
nyugdijjogosultsag eléréséhez sziikséges korhatar eléréséig tiz évnél kevesebb ideje
van hatra.

(5) Ha az intézményt 2013. januar 1-jét6l teleplilési Onkormanyzat mtikodteti, az
intézményben 2012. december 31-én foglalkoztatott technikai dolgozé az intézményt
2012. december 31-én fenntartdé ©Onkormanyzati fenntart6 dontésétsl fliggsen
foglalkoztathat6 tovabb azzal, hogy jogviszonyanak megszintetésére a kozalkalmazottak
jogallasarol szélo 1992. évi XXXIII. toérvény (a tovabbiakban: Kjt) vagy a munka
torvenykonyverol szolo 2012. évi I. torveny (a tovabbiakban: Mt .) rendelkezései szerint
kerulhet sor.

(6) Az intézményben foglalkoztatott, a (2) és (4) bekezdés hatdlya ala nem tartozd egyéb
alkalmazott az o©nkorményzati fenntart6 dontésétsl fliggsen 2013. januér 1-jétsl
foglalkoztathatd tovabb azzal, hogy jogviszonyanak megsziintetésére a Kjt. vagy az Mt.
rendelkezéseit kell alkalmazni

(7) A Kozpont nyilvanos palyazat kiirasa nélkil adhat intézményvezetéi magasabb vezetsi
megbizast, ha a 4. 8 (2) bekezdése szerinti kozfeladat-ellatas atadasa miatt sziikséges. A
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megbizas a palyazati eljaras eredményes befejezéséig, de legfeljebb a 2012/2013. tanév
végéig szolhat.

(8) Az intézményben vagy az intézményegységben megbizott 6raaddval létesitett megbizasi
jogviszonyba 2013. januar 1-jén a Kozpont Iép be jogutodkent.

15/2013. (11. 26.) EMMI rendelete a pedagogiai szakszolgalati
intézmények miikodesérol
EMMI rendelet a médositasrél 8/2014. (1. 30.)

KULCSSZAVAK: az iskola- eés 6vodapszichologus koordinator feladatai, végzettségi
kovetelmény
11. Az iskolapszicholdgiai, vodapszicholdgiai ellatas

29. 8 (1) Az Nkt. 18. § (2) bekezdés i) pontja szerinti iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholdgiai
ellatas feladata a pedagogiai szakszolgalati intézményben a nevelési-oktatasi
intézményekben dolgoz6 pszichologusok munkéjanak dsszefogasa és segitése, melyet az
iskola- és dvodapszicholdgus feladatok koordinatora lat el.

(2) Az iskola- és 6vodapszicholdgiai feladatok koordinatoranak a feladatai:

a) az 6vodai, iskolai preventiv sziirések tankeriileti szintli koordinacidja, egytttmiikddés a
pszicholdgiai targyu mérésekben és az eredmények kommunikaciéjaban, b) a nevelési-
oktatasi intézményekben foglalkoztatott pszicholdgusok szamara legalabb havi
rendszerességgel szakmai konzultéacids foglalkozésok szervezése,

c) a nevelési-oktatasi intézményekben dolgozé pszichologusok altal ellatasban részesitett
gyermekeket, tanulokat érintéen szakmai konzultécios lehetéség biztositasa a pedagogiali
szakszolgalati, vagy az egészségligyi ellatas illetékességi kdrébe tartoz6 vizsgalat
kezdemeényezésére vonatkozo6 dontés kialakitasaban, javaslattétel annak iranyultsagara,
helyére,

d) a nevelési-oktatasi intézményekben dolgozo pszicholdgusok megkeresésére egyéni
szakmai segités, esetvezetési segitsegnyujtas, kettos vezetést igényl6 csoportfoglalkozasok
vezetéseben valo kdzremiikodés,

e) a nevelési-oktatasi intézmény vagy az intézményben dolgozé iskolapszichol6gus,
Ovodapszicholdgus megkeresesere esetmegbeszéld, tanéri képessegfejlesztd
csoportfoglalkozas megszervezése, kozremiikodés annak az adott intézményben torténé
megvaldsitasaban,

f) egyéni tandcsadas és konzultacio a nevelési-oktatasi intézmenyekbdél érkezé pedagdgusok
szaméra,

g) az Intézmény és a nevelési-oktatasi intézmény kdzotti kapcsolat, kommunikécié segitése,

h) a pedagogiai szakszolgalatnal dnkéntesen bejelentkez6, az dvodatol, iskolatol fuggetlen
szolgaltatast igénylo sziilok és gyermekek ovodai, iskolai problémakkal 6sszefliggo
ellatasa, szakmailag indokolt esetben a titoktartas szakmai, etikai elveinek betartasa
mellett az érintett intézményében dolgozo iskolapszicholdgussal, 6vodapszichologussal
val6 konzultécio.

(3) Az iskola- és dvodapszichologus koordinator kapcsolatot tart a miniszter altal az orszagos
szakmai iranyitasi feladatok ellatasaban val6 kézremitkddésbe bevont Orszagos
Iskolapszichologiai Modszertani Bazissal.

(4) Ha az Intézmény milkodési korzetében milkodé nevelési-oktatdsi intézményben az

iskolapszichologus, 6vodapszicholdgus munkakor nem kerult betéltésre, az adott munkakér
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betdltéséig, a nevelési-oktatasi intézmény vezetdjének erre vonatkozé irasbeli kérésére az
Intézmény tdmogatast nydjthat az ellatas iranti igény kielégitéséhez.

33. 8 (1) Az Intézményben a gyermekekkel, tanulokkal vald kozvetlen foglalkozast — ha e
rendelet masképp nem rendelkezik — szakvizsgazott pedagdgus-munkakdrben
foglalkoztatottak végzik.

(2) Az Intézmény egyes feladatainak ellatasahoz kapcsolodoan a pedagdgus-munkakdrben
foglalkoztatottak végzettségi és szakképzettségi kovetelményeit a 6. melléklet hatdrozza meg.
(7) Az, aki nem rendelkezik szakvizsgaval, — a 44. § (2)—(3) bekezdésben foglalt kivétellel —
pedagogus munkakorben foglalkoztathatd, feltéve, hogy a munkaltato el6irja a szakvizsga 6t
éven belli megszerzésének kotelezettségét.

44. § (1) A pedagbgus-szakvizsgaval egyenértékii

a) a munkakor elldtasahoz szikséges végzettség és szakképzettseg mellett az egyetemi vagy
foiskolai  szakirany tovabbképzésben szerzett — jogszabalyban meghatarozott -
szakkepzettség,

b) a munkakor ellatasahoz sziikséges végzettséghez és szakképzettséghez kapcsolodo
szakterileten szerzett tudomanyos fokozat, valamint a doktori cselekmény alapjan szerzett
doktori cim, valamint

c) a klinikai, a pedagbgiai, az Ovoda- és iskola, a tanacsado6i szakpszicholdgusi, a
fogyatékossag tipusanak megfelel6 szakorvos vagy gyermek- és ifjusdgi pszichiétria,
csecsemO- €s gyermekgyogyaszat, vagy gyermekneurologia szakorvos és a szocialis
szakvizsga.

A Kormany 326/2013. (VII1. 30.) rendelete a pedagbdgusok
elomeneteli rendszerérol és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXII1I. térveny koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarol
(Mddositasa folyamatban — a pedagogusokra venatkozo pl. kétott munkaidd,
gyakornoki szabalyozas szakszolgalatban dolgozokra alkalmazasa
tekintetében)

KULCSSZAVAK: kotott munkaido fogalma, iskolapszichologus alkalmazasa 500 f6

gyermek utén, pedagogus pdtszabadsag, pedagdgus szakvizsga és szakpszichologus
végzettség egyenértékiisége

17. 8

(3) A pedagogus a kotott munkaidoben koteles a nevelési-oktatasi intézmenyben,
pedagdgiai szakszolgalati intézményben tartézkodni, kivéve, ha kizarélag az
intézményen kivul ellathatd feladatot lat el. A kollektiv szerz6dés, ennek hidnyaban a
munkaltat6 hatarozza meg, hogy melyek azok a feladatok, amelyeket a pedagdgusnak
nevelési-oktatasi intézményben, pedagogiai szakszolgalat intézményében, és melyek azok
a feladatok, amelyeket az intézményen kivdil lehet teljesitenie.

(7) Az intézményvezetd az orarend €s a munkatervben meghatarozott feladatok alapjan az
intézmeényben foglalkoztatott pedagdgusok vonatkozdsaban munkaidé-nyilvantartast
vezet, és a munkavégzést havonta igazolja.
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30. 8 (1) Nevelési-oktatasi intezményben az Nkt. 3. mellékletében felsorolt pedagogus,
Ovoda- és iskolapszicholdgus, valamint a pedagogiai asszisztens, szabadid6-szervezo,
gyermek- és ifjusagvédelmi feliigyeld, gydgypedagdgiai asszisztens, pszichopedagdgus
munkakdrben foglalkoztatottak jogosultak az nevel6 és oktatd munkat végzoket megilletd
pétszabadsagra.

35. 8 (1) A nevelési-oktatasi intézményekben

(2) A nevelési-oktatasi intézményben a pedagogus allashelyek szamitasanak alapja

a) a gyermekek, tanulok finanszirozott heti foglalkoztatasi idokerete,

b) az atlag csoport- és osztalylétszam, valamint

c) a neveléssel-oktatassal lek6tott munkaid6 alsd hatara.

(3) A kdznevelési intézmény kodzalkalmazottjanak, munkavallal6janak a fizetési kategoridk — a Kijt.
elémeneteli és illetményrendszere hatalya ala tartozok esetében a fizetési fokozatok — kdzotti
varakozasi idejét egy évvel csokkenteni kell, ha toérvénnyel alapitott Kitlintetést vagy dijat, vagy
miniszter altal alapitott dijat kapott.

(4) A pedagogus-szakvizsgaval egyenértékii a munkakor ellatasahoz szikséges végzettseghez és
szakképzettséghez kapcsoldédo szakterileten szerzett tudomanyos fokozat, valamint a
doktori cselekmény alapjan szerzett doktori cim. A pedagdgus-szakvizsgaval egyenértékii
tovabba a klinikai és a pedagdgiai szakpszicholégusi, a fogyatékossag tipusanak megfelelé
szakorvosi, a gyermekgyogyasz, a gyermek neurologus, a pszichiater szakorvos és a szocialis
szakvizsga.

(5) Az iskolapszicholdgus kotelezo 1étszamat az iskola tanul6létszama alapjan kell meghatarozni
oly médon, hogy

500 tanulonként egy, a teljes munkaidé otven szazalékaban foglalkoztatott iskolapszichologust
kell alkalmazni.

(6) Ha kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint az iskolai kdnyvtar mitkodtetése kotelezo, a
kdnyvtaros tanar (tanitd) létszamanak megallapitasanal minden, az 6tddik-tizenkettedik
évfolyamon a helyi tantervben szerepl6 kdnyvtari 6rat, tovabba a konyvtar nyitva tartasanak idejét
is figyelembe lehet venni.

(7) A kdznevelési intézményben a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésekor nem kell alkalmazni a Kit.
20. § (2) bekezdés c) pontjat.

138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet

Hatalyos: 2012.04.27 - 2012.06.30
Kulcsszavak: pedagdgus munkakdri besorolas

7.8

(1) A kollektiv szerz8dés, ennek hidnyaban a munkaltatd hatdrozza meg, hogy a munkaidd
ovodai foglalkozédsokkal, tanitdsi orakkal, kollégiumi foglalkozasokkal (a tovébbiakban
egyiitt: tanitas) le nem kotott részében melyek azok a feladatok, amelyeket a pedagdgusnak a
nevelési-oktatdsi intézményben, pedagdgiai szakszolgélat intézményében, és melyek azok a
feladatok, amelyeket az intézményen kiviil lehet teljesitenie.

1. Melléklet

Az egyes fizetési osztalyokba tartozo kozalkalmazotti munkakorok

L.
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Kozoktatasi intézmények  Pedagogus-munkakorok

pszichologus HIJ
Gyermek- és ifjusagvédelmi intezmények Pedagogus-munkakorok
pszichologus HIJ

Iskolak fenntartdja 2013. januar 1-t61 a Klébersberg Intézményfenntartd Kézpont (KLIK),
amely feladatait a tankeruleteken keresztul latja el.
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